ACTE NECESARE pentru acordarea indemnizatiei lunare/stimulentului de insertie pentru cresterea copilului
conform OUG 111/2010

e Cerere tip de acordare a indemnizatiei/stimulentului de insertie pentru cresterea copilului si declaratie pe
propria raspundere
e O BI/CI ( sot si sotie) — original si copie;

@ Certificat de casitorie — original si copie;
@ in situatia in care parintii copilului nu sunt césatoriti, dar copilul a fost recunoscut , se va
prezenta ancheta sociala efectuata de citre Serviciul Autoritate Tutelara.
@ Certificat de nastere copil pentru care se solicitd dreptul — original si copie;
@ Certificatele de nastere ale celorlalti copii
@ Certificat de incadrare in grad de handicap, dupa caz — original si copie;
O Acte doveditoare, dupa caz, privind componenta familiei, filiatia copiilor, situatia lor juridica —
(original si copii), Hotdrare judecitoreascd de incredintare in vederea adoptiei, Hotarare
judecatoreasca de incuvintare a adoptiei, Hotarare judecatoreasca sau hotarare D.G.A.S.P.C pentru
masura plasamentului, plasamentului in regim de urgentd, Hotarare judecatoreasca de instituire a
tutelei sau hotdrare a autoritatii tutelare, Actul doveditor care atestd calitatea de reprezentant legal al
persoanei minore lipsite de capacitate deplina de exercitiu al drepturilor civile

e Adeverinta (pentru cazul in care beneficiazi de concediu crestere copil) eliberatd de angajator sau alte
autoritati competente din care sa rezulte ca persoana Indreptatitd a realizat venituri cu caracter salarial, sau a
frecventat cursurile de zi i nu a repetat anul scolar ale unei institutii de stat sau particulare acreditate (anexa
2, adeverinta tip in cazul solicitarii stimulentului de insertie, adeverinta pt eleve, studente, care se ridica de la
sediu)

e Adeverinta pentru stimulentul de insertie pentru reluare activitatea.

© Dovada eliberatd de Administratia Financiara in cazul persoanelor care realizeazd venituri din
activitati independente, agricole si decizia de impunere (cu un an anterior datei nasterii copilului-
venituri realizate, anul curent -venituri estimate), dovada de suspendare a activitatii firmei de la ANAF
(statut firma, alte acte dupa caz).
@ Cererea aprobatd de angajator(copie certificatd pentru conformitate cu originalul de catre
angajator) pentru acordarea concediului pentru cresterea si ingrijirea copilului pana la implinirea varstei
de 2 ani sau 3ani(in cazul copilului cu handicap)/reluarea activitatii (in cazul stimulentului de insertie)
O Decizia privind suspendarea activitatii pentru perioada in care se solicitd concediul pentru cresterea
copilului (decizia de suspendare-copie certificati pentru conformitate cu originalul de catre
angajator) a contractului individual de munca/reluare a activitatii (in cazul stimulentului de insertie);
@ Indemnizatia/Stimulentul se pot vira intr-un cont deschis la CEC, BCR, BRD, Carpatica,
Transilvania, Bancpost, I.N.G., Procredit Bank, Volskbank, Unicredit Bank, Piraeus Bank,
Raiffeisen Bank, Banca Roméineasci, Garanti Bank, Alpha Bank - (extrasul de cont trebuie adus in
copie la dosar)
O Adeverinti ca a beneficiat de drepturi indemnizatie/stimulent eliberatd de A.J.P.L.S. Dolj cu sediul
in str. Unirii nr. 10.
@ In cazul in care intrd tata in concediul pentru cresterea si ingrijirea copilului trebuie prezentati
si adeverinta de la angajatorul mamei cu perioada in care a fost sau nu platitiindemnizatia de
maternitate(adica concediul prenatal si postnatal ).
@ Beneficiarul indemnizatiei pentru cresterea copilului/ stimulentului de insertie este obligat sa
comunice in scris primdriei orice modificare intervenitd in situatia sa, de naturd sa determine incetarea
sau suspendarea platii drepturilor, in termen de 15 zile lucratoare de la aparitia acesteia.
Potrivit prevederilor O.U.G nr.111/2010, cu modificarile si completarile ulterioare persoanele care au realizat timp de
12 luni din ultimele 24 de luni anterioare datei nasterii copilului venituri din salarii, venituri din activitati
independente, venituri din activitati agricole supuse impozitului pe venit, pot beneficia de:
@ concediu pentru cresterea copilului in varstd de pana la2 ani , precum si o indemnizatie lunara in
cuantum de 85% din media veniturilor nete realizate pe ultimele 12 luni din ultimii doi ani anteriori datei



nasterii copilului, care nu poate fi mai micd de 1063 lei. Parintele care se reintoarce la munca cu 60 de
zile Tnainte de implinirea de catre copil a varstei de doi ani, are dreptul la un stimulent de insertie in cuantum
de 531 lei pentru perioada rdmasa pand la implinirea varstei de 3 ani, respectiv 4 ani, in cazul copilului cu
handicap.
@ Acordarea pe baza netransferabila de cel putin o lund, a dreptului la concediul pentru cresterea copilului
se aplicd parintilor care 1indeplinesc conditiile de acordare a acestuia dupd cum urmeaza:
a) cel putin o lund din perioada totald a concediului de crestere a copilului este alocatd uneia dintre
persoanele care nu a solicitat acest drept;
b) in situatia In care persoana prevazuta la lit. a) nu solicitd dreptul la concediul care i revine, celalalt
parinte nu poate beneficia de dreptul la concediu 1n locul acesteia. Solicitarea concediului de citre celalalt
parinte se face pe baza de cerere si documente doveditoare cu cel putin de 30de zile inainte de intrarea
efectiva 1n acest concediu.
@ In situatia in care persoana indreptatita soliciti acordarea stimulentului de insertie cu cel putin 3 luni inainte
de implinirea de catre copil a varstei de 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap, celélalt parinte nu
este obligat si mai beneficieze de concediul propriu de cel putin o luna. In situatia in care persoana indreptatita
nu solicitd dreptul la concediul propriu de cel putin o luna, acesta are obligatia de a anunta in scris agentia
judeteand pentru plati si inspectie sociald, respectiv A.J.P.I.S Dolj cu cel putin 60 de zile inainte de implinirea de
catre copil a varstei de un an, 2 ani, respectiv 3 ani(in cazul copilului cu handicap).Daca dreptul propriu la
concediu si indemnizatie nu se solicitd de catre celdlalt parinte, concediul si indemnizatia pentru cresterea
copilului acordat primului parinte se reduc cu o luna.

Precizari referitoare la termenele de depunere a cererilor:
Indemnizatia pentru cresterea copilului:

a) incepand cu ziua urmatoare celei in care inceteaza conform legii, concediul de maternitate,
daca cererea este depusa in termen de 60 zile lucratoare de la acea data;

b) incepand cu data nasterii copilului, daca cererea este depusa in termen de 60 zile lucratoare
de la acea datd, in cazul peroanelor care nu indeplinesc conditiile, conform legii, pentru acordarea
concediului de maternitate si a indemnizatiei aferente;

¢) Incepand cu data adoptiei, a insituirii tutelei, plasamentului sau incredintarii, dacd cererea
este depusa in termen de 60 zile lucratoare de la data la care s-au aprobat ori, dupa caz, s-au instituit
masurile de protectie a copilului;

d) de la data depunerii cererii, pentru toate celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care
cererea a fost depusa peste termenele prevazute la lit. a, b, c.

Solicitarea concediului de cdtre celilalt parinte se face pe baza de cerere si documente
doveditoare cu cel putin 30 de zile inainte de intrarea efectivdi in acest concediu.

Dreptul reprezentind stimulentul de insertie se cuvine dupd cum urmeaza:

profesionald si realizeaza venituri supuse impozitului pe venit, daca cererea este depusa in termen
de 60 de zile lucratoare de la acea data;

b)de la data nasterii copilului, daca cererea este depusa in termen de 60 de zile lucratoare de
la acea data, 1n cazul persoanelor care nu indeplinesc conditiile, conform legii, pentru acordarea
concediului de maternitate si a indemnizatiei aferente;

c)de la data adoptiei, a instituirii tutelei, plasamentului sau incredintarii, dacd cererea este
depusd in termen de 60 zile lucratoare de la data la care s-au aprobat ori, dupa caz, s-au instituit
masurile de protectie a copilului;

d)incepand cu ziua urmitoare celei in care beneficiarul indemnizatiei pentru cresterea
copilului realizeaza venituri supuse impozitului pe venit, potrivit prevederilor Codului fiscal, si
plata acesteia se suspenda, daca cererea este depusa in termen de 30 de zile de la aceasta data;

e)de la data depunerii cererii, pentru toate celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care
cererea a fost depusa peste termenele prevazute la lit.a), b), c), d).



